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CONTENIDO

INTRODUCCION

Las Comisiones de Etica tienen como objetivo fomentar el correcto proceder de los servidores
publicos de la institucion a la que pertenezcan, promover su apego a la ética, asesorar en la toma
de decisiones y medidas institucionales apegadas a la ética publica y normas de integridad,
asesorar en la disposicion de procedimientos y normativas que contribuyan a crear un ambiente
de integridad, transparencia y rendicién de cuentas oportuna a la ciudadania.

OBJETIVO

Informar sobre los avances y logros del trimestre octubre-diciembre 2018 del plan de trabajo de
la Comision de Etica Publica del Ministerio de Energia y Minas.

1. ACTIVIDADES
1.1 Se realizaron dos (2) reuniones ordinarias en fechas 02-11-2018 /29-11-2018, la reunién
correspondiente a diciembre sera realizada en enero debido a la ausencia por vacaciones
de algunos miembros, en los que se trataron los siguientes temas.

a. Socializacion del Cédigo de Etica Institucional.

b. Adecuacién de los buzones de denuncias.

c. Revision solicitada al Codigo de Etica por la Direccién Juridica e integracion de
nuevas modificaciones.

d. Seguimiento de la Resolucién para la puesta en vigencia del Cédigo de Etica
Institucional.

e. Andlisis del Caso de la Sra. Clarissa Hilario, Supervisora Mayordomia.

1.2 Adicional a estas reuniones mensuales se realizd reunién extraordinaria el dia veinte (20)
de noviembre del afio 2018 para concluir con las observaciones realizadas al Cédigo de
Etica y remitir al Ministro para su aprobacion final e impresion.

CONCLUSION

En el trimestre octubre-diciembre 2018 la CEP del MEM realizé el 70% de las actividades
establecidas en el plan de trabajo para dicho trimestre.
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